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1. NUESTRA ENTIDAD

MOVIMIENTO EXTREMENO POR LA PAZ (MEP), antes MPDL EXTREMADURA, es

una ONG generalista de cooperacién, independiente y auténoma. Miembro de la

Federacion Internacional Pacifista (FIP), del Comité Extremefio contra el Racismo, de
la Plataforma de Voluntariado de Céaceres y de la CONGDEX, Coordinadora
Extremefia de Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo, de la cual
formamos parte de la junta directiva, asumiendo en 2024 una vocalia.

Surge como MPDL EXTREMADURA en 1992 a raiz del proyecto de acogida de
personas de Ex Yugoslavia, proyecto que promueve la Unidon de Pequenos Agricolas
(UPA), en respuesta al llamamiento de la comunidad internacional para salvar de la
guerra, y de las consecuencias derivadas de esta, a miles de personas. Este
importante proyecto tuvo una gran repercusion en la sociedad extremefia y saco a la
luz publica un potencial de SOLIDARIDAD sin precedentes y dificilmente imaginable.
Con ello se forjo, y se fue consolidando, una amplia red humanitaria formada por
personas procedentes de distintos puntos de nuestra geografia unidas por la
preocupacion por la situacion internacional y social del momento, y a las que
solamente movia un enorme sentido de la Solidaridad.

En este contexto nace MPDL — Extremadura, ahora MEP (MOVIMIENTO EXTREMENO POR LA
PAZ).

2. CONTEXTO ACTUAL

En el contexto actual, marcado por una crisis multidimensional sin precedentes, se revela la profunda
huella de un modelo de desarrollo que, durante siglos, ha priorizado los intereses del mercado y el
lucro por encima de los derechos humanos, la justicia social y la preservacion del medio ambiente.
Las politicas neoliberales, en su afan de acumulaciéon, han ampliado las desigualdades y la
exclusién, socavando los pilares de una sociedad justa y equitativa.

Esta crisis, que se manifiesta en mdultiples frentes (social, de cuidados, ecolégico, econdmico,
cultural y politico), se entrelaza y se refuerza mutuamente, creando un escenario de gran

complejidad. Las guerras que asolan diversas regiones del planeta, lejos de ser eventos aislados,
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son una manifestacion extrema de esta crisis, exacerbando el sufrimiento humano vy
profundizando las divisiones.

e Crisis social: El capitalismo, en su busqueda constante de ganancias, ha

generado una creciente pobreza, desigualdad e injusticia, afectando de manera

desproporcionada a las mujeres y a los grupos mas vulnerables.

e Crisis de cuidados: El modelo de reparto de responsabilidades de los cuidados,
con claras implicaciones de género, se encuentra en tension con la necesidad
de garantizar la reproduccién de la vida humana.

e Crisis ecologica: La explotacion indiscriminada de los recursos naturales y el
cambio climatico, consecuencia del productivismo capitalista, amenazan la
supervivencia del planeta.

e Crisis econdmica: Los excesos del sistema financiero y la expansiéon de las
empresas transnacionales han precarizado el empleo, debilitado los derechos
laborales y erosionado la democracia.

e Crisis politica: La democracia de baja intensidad, funcional al capitalismo, limita
la participacion ciudadana y debilita el Estado de derecho.

e Crisis cultural: La mercantilizacion de todos los aspectos de la vida, impulsada

por la globalizacién, impone modelos occidentales y despolitiza a la ciudadania.

En este contexto, la globalizacidon ha creado las condiciones para el auge de corrientes reaccionarias
y xendfobas, que aprovechan la desconfianza y el miedo para propagar discursos de odio y
exclusion. El aumento de la ultraderecha en el poder, con sus discursos machistas, homéfobos,
racistas e islaméfobos, representa una amenaza directa a los derechos humanos y a la dignidad de
las personas. Estas ideologias, en su afan de control y dominio, estigmatizan y criminalizan a las
personas migrantes y refugiadas, culpandolas de los males de la sociedad y legitimando politicas de
cierre de fronteras que condenan a miles de personas a la muerte.

Esta crisis multidimensional tiene un impacto devastador en los grupos mas vulnerables,
perpetuando las desigualdades basadas en género, clase social, etnia, edad y orientacion sexual.
Ademas, las consecuencias de esta crisis se extienden al planeta, con los paises enriquecidos
explotando los recursos de los paises empobrecidos para mantener sus niveles de consumo.
Mientras tanto, las politicas migratorias de muchos paises, incluyendo los Estados miembros de la
Unién Europea y Estados Unidos, sistematicamente rechazan y expulsan a personas migrantes y

refugiadas, perpetuando el ciclo de sufrimiento y desesperacion.
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3.

Las lineas de actuacion propuestas se entrelazan de manera fundamental con el

contexto de crisis multidimensional descrito, ofreciendo un marco de accion para

RO POR ¢,
e Ap
9 1o

LINEAS DE ACTUACION

contrarrestar las problematicas planteadas y construir un futuro mas justo y sostenible:

10.

11.

12

14.

15.

Promover la paz, la libertad, la solidaridad y la convivencia a través del

estudio y la difusion de sus principios.

Fomentar el entendimiento intercultural mediante el conocimiento y la

difusién de las normas que rigen las relaciones entre diferentes culturas y

naciones.

Apoyar organismos internacionales democraticos que garanticen el
cumplimiento de los Derechos Humanos.

Promover el desarrollo y el desarme en las relaciones internacionales.

Colaborar en el desarrollo de paises desfavorecidos, priorizando el

codesarrollo con la participacion de personas inmigrantes.

Impulsar el desarrollo sostenible en sus dimensiones ambiental, econémica y

social.

Empoderar a las comunidades para que tomen control de sus vidas y mejoren su entorno,
respetando los derechos de todos.

Promover la igualdad de género e impulsar la integracion de las mujeres como agentes de
cambio social.

Fomentar la participacion ciudadana y la cultura asociativa para sensibilizar a la sociedad
sobre nuestros valores.

Colaborar con organismos para lograr una mayor eficacia en la consecucion de los
objetivos.

Promover el dialogo y combatir la intolerancia y la exclusién en todos los ambitos.

. Defender los Derechos Humanos y el principio de no discriminacion.
13.

Apoyar a los sectores excluidos, especialmente a las personas inmigrantes, combatiendo
la discriminacion.

Brindar ayuda de emergencia a poblaciones afectadas por calamidades, como guerras,
hambrunas y desastres naturales.

Promover el voluntariado para fortalecer la solidaridad y ampliar los recursos disponibles.
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16. Promover el acceso a la cultura y la educacién popular para fomentar la
participacién creativa.

17. Construir una sociedad mas justa.

3. ENFOQUES DE LA ESTRATEGIA DE EpCG

La estrategia de EpCG se basa en una visién integral e interconectada de los desafios

globales, integrando diferentes enfoques para lograr un impacto transformador.
e Enfoque basado en Derechos Humanos:

Este enfoque trasciende la visidn tradicional de los “paises del Sur” como receptores
de ayuda. Se centra en la ampliacién del concepto de “personas dominadas y
discriminadas”, incluyendo a todos aquellos que sufren opresion y discriminacion en
cualquier parte del mundo, independientemente de su origen geografico. Se enfatiza
la universalidad de los derechos humanos y la necesidad de combatir todas las formas
de injusticia, incluyendo el racismo, la xenofobia, la homofobia, el clasismo y otras
formas de discriminacion. Este enfoque promueve la participacion activa de las personas
afectadas en la defensa de sus derechos y en la construccion de sociedades mas justas e
inclusivas. Se busca empoderar a las comunidades marginadas para que sean sujetos de sus
propios procesos de cambio y desarrollo. Se debe incluir la defensa de los derechos
economicos, sociales y culturales, ademas de los derechos civiles y politicos. Este enfoque
implica un analisis critico de las estructuras de poder que perpetian la desigualdad y la

discriminacion, promoviendo la accion colectiva para desafiarlas.
e Enfoque Cosmopolita:

Este enfoque promueve el interculturalismo desde una perspectiva de igualdad, respeto mutuo y
enriquecimiento reciproco entre culturas. Se rechaza cualquier forma de etnocentrismo o
superioridad cultural. Se busca fomentar el didlogo intercultural, el aprendizaje mutuo y la
construccion de una ciudadania global basada en la comprension, la tolerancia y la colaboracion.

El mestizaje cultural se entiende como un proceso positivo de intercambio y creacion, donde las
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diferentes culturas se enriquecen mutuamente sin perder su identidad. Se promueve la
valoracién de la diversidad cultural como una fuente de riqueza y creatividad. Este
enfoque implica la deconstruccion de los estereotipos y prejuicios, promoviendo la

comprension y el aprecio de la diversidad cultural como un valor en si mismo.

e Enfoque basado en Equidad de Género y la Interseccionalidad:

Este enfoque adopta una perspectiva feminista, reconociendo la importancia de la
interseccionalidad para comprender las multiples formas de opresion que afectan a las
mujeres. Se apoya al feminismo en su totalidad, incluyendo las corrientes
ecofeministas y otros feminismos invisibilizados, priorizando la lucha contra la violencia
de género, la discriminacion y la desigualdad en todos los ambitos de la vida. Se
busca promover la participacion plena y equitativa de las mujeres en la toma de
decisiones y en todos los procesos de desarrollo. Se reconoce que la equidad de
género es fundamental para lograr la justicia social y la sostenibilidad. Este enfoque
implica un analisis critico de las estructuras patriarcales y las relaciones de poder que
perpetuan la desigualdad de género, promoviendo la transformacion social hacia una

mayor equidad.

e Enfoque Desarrollo Sostenible:

Este enfoque se centra en el desarrollo sostenible desde una perspectiva rural, entendiendo lo
rural como un espacio de transformacion y creacion. Se busca promover modelos de desarrollo
que sean respetuosos con el medio ambiente, que fomenten el trabajo cooperativo y que
prioricen los cuidados. Se promueve la agricultura sostenible, la gestion responsable de los
recursos naturales y la creacién de economias locales resilientes. Se busca una vida en armonia
con la naturaleza, basada en la solidaridad y la cooperacion. Este enfoque implica un analisis
critico de los modelos de desarrollo insostenibles y su impacto en el medio ambiente y las

comunidades rurales, promoviendo alternativas mas justas y equitativas.

e Enfoque de la Gobernanza participativa y global:
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Este enfoque promueve la participacion activa de la ciudadania en los procesos de
toma de decisiones, tanto a nivel local como global. Se busca aprender de los
movimientos de resistencia del Sur global, trabajando paralelamente la educacién para

el desarrollo y la incidencia social y politica. Se promueve la transparencia, la rendicion

T

de cuentas y la participacion equitativa en la gobernanza global. Se busca construir

sistemas de gobernanza mas justos, democraticos y participativos que respondan a

las necesidades de las personas y del planeta. Este enfoque implica un analisis critico

de los sistemas de gobernanza existentes y su falta de representatividad vy

participacién, promoviendo la construccion de alternativas mas democraticas e

inclusivas.

4. ;QUE ES PARA MEP LA EDUCACION PARA LA
CIUDADANIA GLOBAL (EpCG)?

Para

Movimiento Extremefio por la Paz, la Educacion para la Ciudadania Global

(EpCG) va mas alla de la simple transmision de conocimientos. Se trata de un proceso

transformador que busca empoderar a las personas para que sean agentes activos de

cambio en un mundo globalizado e interdependiente. No se limita a la adquisicion de

informacion sobre problemas globales, sino que se centra en el desarrollo de competencias y

valores necesarios para enfrentarlos.

Enfoque Holistico: La EpCG se enfoca en varios aspectos interconectados:

Conciencia Global: Desarrollar una comprension profunda de los desafios globales,
como la pobreza, la desigualdad, el cambio climatico, la injusticia, la violencia, y las
violaciones de los derechos humanos, incluyendo sus causas, consecuencias Yy
conexiones entre ellos. Se busca comprender la interdependencia entre las diferentes
regiones del mundo y el impacto de las decisiones locales en el ambito global.

Competencias para la Accién: Se fomenta el desarrollo de habilidades esenciales para
la participacion activa en la construccion de un mundo mas justo y sostenible. Esto
incluye el pensamiento critico, la resolucion de problemas, la comunicacion efectiva, la

colaboracién, la toma de decisiones, la investigacion y la capacidad de adaptacién a
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contextos cambiantes.

- Valores Eticos: La EpCG promueve la internalizacion de valores como la
justicia social, la solidaridad, la empatia, el respeto a la diversidad, la
responsabilidad global, la no violencia y la sostenibilidad. Estos valores son la

base para una accion ética y responsable en el mundo.

- Participacion Civica: Se busca impulsar la participacion activa en la vida
democratica, tanto a nivel local como global. Esto implica el compromiso con la
defensa de los derechos humanos, la promocion de la paz y la participacion en
iniciativas de cambio social. Se anima a la ciudadania a convertirse en
agentes de transformacién social.

- Aprendizaje Experiencial: utilizando métodos activos como el trabajo en
grupo, debates, simulaciones, proyectos de accion comunitaria y el trabajo de
campo para facilitar una comprension mas profunda y significativa de los temas

globales.

e Conexion con la Accion: La EpCG no es un fin en si misma, sino un medio
para lograr un cambio positivo en el mundo. La aplicacion practica de los
conocimientos y valores adquiridos a través de la participacion en proyectos de
cooperacion al desarrollo, voluntariado, campafas de sensibilizacion y otras

acciones que contribuyan a la construccién de una sociedad mas justa y sostenible.
En definitiva, para nosotras la EpCG es un proceso integral, transformador y orientado a la

accién, que busca empoderar a las personas para que contribuyan a la construccion de un

mundo mas justo, pacifico y sostenible.

4. AMBITO DE APLICACION

La Educacion para la Ciudadania Global (EpCG) se implementa a través de un enfoque integral

que abarca tres ambitos interconectados: formal, no formal e informal.

e Ambito Formal (Educacién Reglada): La EpCG se integra en el curriculo educativo de

todos los niveles, desde la educaciéon primaria hasta la universitaria. Las acciones
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especificas incluyen:

Desarrollo de recursos educativos: Creacion de materiales didacticos
innovadores y atractivos que faciliten la comprensién de los desafios globales y

promuevan la participacion activa de los estudiantes.

Formacién docente: Capacitacion del profesorado para integrar la EpCG en
sus practicas pedagogicas, dotandoles de las herramientas y conocimientos
necesarios para abordar estos temas en el aula.

Formacién del alumnado:Implementacién de programas educativos que
desarrollen competencias para la ciudadania global en los estudiantes,
fomentando el pensamiento critico, la resolucion de problemas, el trabajo
colaborativo y la participacion activa.

Actividades de sensibilizaciéon: Organizacién de talleres, charlas, debates y
otras actividades que promuevan la reflexion y el dialogo sobre temas globales.
Colaboracién con la investigacion: Apoyo a estudios e investigaciones
universitarias que contribuyan al avance del conocimiento en EpCG.
Intercambio de buenas practicas: Facilitacion de la transferencia de
conocimiento y experiencias entre ONGDs y otros actores involucrados en la
EpCG.

Ambito No Formal (Educacion Complementaria): Este ambito engloba actividades
educativas fuera del sistema formal, como cursos, talleres, programas extraescolares,
actividades comunitarias y proyectos de participacion ciudadana. Ejemplos concretos
incluyen:

Cursos y talleres especificos sobre ciudadania global.

Programas educativos en universidades, asociaciones, centros culturales, etc.

Iniciativas de participacion comunitaria en proyectos locales e internacionales.

Ambito Informal (Educacién en la Vida Cotidiana): Este ambito abarca los medios de
comunicacioén (tradicionales y digitales) e internet, que ejercen una influencia significativa
en la formaciéon de la opinién publica y las actitudes hacia los temas globales. Las
acciones en este ambito se centran en:

Influencia en los medios: Promocion de una narrativa justa y equilibrada sobre los

desafios globales, contrarrestando la desinformacion y los prejuicios.
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El objetivo ultimo es promover la autonomia y la participacion activa de la ciudadania

w\gan POR ¢y
$

T

Desarrollo de recursos digitales: Creacién de paginas web, blogs y otros
recursos online que faciliten el acceso a informacién fiable y promuevan la

reflexion critica sobre temas globales.

en la construccion de un mundo mas justo, sostenible y pacifico.

5. METODOLOGIA DE TRABAJO

MEP adopta una metodologia de trabajo holistica y transformadora para su estrategia

de Educacion para la Ciudadania Global (EpCG). Su enfoque se basa en la

interconexion y el refuerzo mutuo de diversas acciones, sin segmentarlas rigidamente

en ambitos especificos, sino integrandolas en un proceso continuo y dinamico.

La metodologia de MEP se caracteriza por:

Enfoque Integral: Se abordan los desafios globales desde una perspectiva
multidimensional, considerando las interrelaciones entre los problemas y sus

causas estructurales. Se integran los enfoques de derechos humanos,
cosmopolitismo, equidad de género e interseccionalidad, desarrollo sostenible y gobernanza
participativa para asegurar una visién completa y critica.

Aprendizaje Experiencial y Participativo: Se priorizan metodologias activas que
promueven la participacion, la reflexién critica y el aprendizaje a través de la experiencia. Se
utilizan herramientas como el debate, el andlisis de casos, el trabajo en equipo, la
investigacion-accion, el voluntariado y la participacion en proyectos comunitarios.

Desarrollo de Competencias: Se busca desarrollar competencias clave para la accion,
como el pensamiento critico, la resolucién de problemas, la comunicacion efectiva, la
colaboracion, la toma de decisiones y la capacidad de adaptacion. Se fomenta la capacidad
de analisis, la creatividad y la iniciativa.

Promocién de Valores: Se enfatiza la internalizacion de valores éticos como la justicia
social, la solidaridad, la empatia, el respeto a la diversidad, la responsabilidad global, la no
violencia y la sostenibilidad. Se busca generar una conciencia critica y un compromiso con la

transformacion social.

10
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e Empoderamiento y Participacién Activa: Se busca empoderar a las
personas para que sean agentes de cambio, capaces de analizar su entorno,
identificar problemas y participar activamente en la busqueda de soluciones. Se
fomenta la participacion civica, el activismo y la defensa de los derechos
humanos.

e Colaboraciéon y Alianzas: Se promueve la colaboraciéon con otros actores
relevantes, incluyendo universidades, ONGDs, movimientos sociales, centros
educativos, medios de comunicacién y administraciones publicas. Se
establecen alianzas estratégicas para fortalecer la accion y ampliar el impacto
de la EpCG.

e Adaptaciéon y Flexibilidad: Se adapta la metodologia a las necesidades y
caracteristicas de cada contexto y grupo de participantes. Se promueve la
flexibilidad y la capacidad de respuesta ante los cambios y desafios.

e Evaluaciéon y Mejora Continua: Se realiza una evaluacién constante de las
acciones y se incorporan mejoras para asegurar la eficacia y la calidad de la

EpCG. Se promueve la reflexion critica y el aprendizaje continuo.

6. OBJETIVOS

Objetivo General: Fomentar el desarrollo de una ciudadania global critica, responsable y
comprometida con la construccion de un mundo mas justo, sostenible y pacifico, a través del
empoderamiento de las personas como agentes de cambio y la promocion de valores éticos y

competencias para la accién.

Objetivos Especificos:

e Promover la comprension profunda de los desafios globales y sus interconexiones, desde
una perspectiva multidimensional que integra los enfoques de derechos humanos,
cosmopolitismo, equidad de género e interseccionalidad, desarrollo sostenible vy
gobernanza participativa.

e Desarrollar competencias clave para la accion, como el pensamiento critico, la resolucion

11
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de problemas, la comunicacion efectiva, la colaboracién, la toma de decisiones,
la creatividad, la innovacion y la capacidad de adaptacion.

e Fomentar la internalizacién de valores éticos como la justicia social, la
solidaridad, la empatia, el respeto a la diversidad, la responsabilidad global, la

no violencia y la sostenibilidad.

e Empoderar a las personas para que sean agentes de cambio, capaces de
analizar su entorno, identificar problemas y participar activamente en la
busqueda de soluciones, promoviendo la participacion civica y el activismo.

e Promover la colaboracion y el establecimiento de alianzas estratégicas con
otros actores relevantes, incluyendo universidades, ONGDs, movimientos
sociales, centros educativos, medios de comunicacion y administraciones
publicas.

e Adaptar la metodologia a las necesidades y caracteristicas de cada contexto y
grupo de participantes.

e Realizar una evaluacion constante de las acciones e incorporar mejoras para
asegurar la eficacia y la calidad de la EpCG.

e Fomentar la reflexion critica y el aprendizaje continuo.

7. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA Il ESTRATEGIA DE
EpCG (2025-2030)

El seguimiento y evaluaciéon de la estrategia de EpCG del Movimiento Extremefio por la Paz
(MEP) para el periodo 2025-2030 es fundamental para garantizar la efectividad y el impacto de las
acciones implementadas. Este proceso se basa en una serie de principios y metodologias que

permiten medir el progreso y realizar ajustes necesarios en la estrategia.
Aspectos clave de este proceso son:
1. Objetivos de Seguimiento y Evaluaciéon

e Medir el impacto: Evaluar el impacto de las acciones de EpCG en la formacion de una

ciudadania global critica y comprometida.

12



1

. MC‘V'M"Nro
Uy &,

RO POR ¢,
e Ap
o 1o

Identificar Areas de Mejora: Detectar areas que requieren ajustes o mejoras
en la implementacion de la estrategia.
Asegurar la Calidad: Garantizar que las actividades y programas cumplen con

los estandares de calidad establecidos.

Rendir Cuentas: Proporcionar informes claros y transparentes a los diferentes

actores involucrados, incluyendo financiadores y la comunidad.

2. Metodologia de Evaluacién

Evaluaciones Cuantitativas: Recopilacion de datos numéricos a través de
encuestas y cuestionarios para medir el conocimiento y las actitudes de los
participantes antes y después de las actividades.

Evaluaciones Cualitativas: Realizacion de entrevistas y grupos focales para
obtener informacion mas profunda sobre las experiencias de los participantes y
su percepcion del impacto de las actividades.

Analisis de Indicadores: Definicién de indicadores especificos que permitan
medir el progreso hacia los objetivos establecidos, como el numero de
participantes, la diversidad de los grupos involucrados y la calidad de los

materiales didacticos utilizados.

3. Frecuencia de Evaluacién

Evaluaciones Periddicas: Se llevaran a cabo evaluaciones anuales para revisar el progreso

y realizar ajustes en la estrategia segun sea necesario.
Evaluacién Final: Al final del periodo 2025-2030, se realizara una evaluacién exhaustiva

que analizara el impacto general de la estrategia y proporcionara recomendaciones para

futuras acciones.

4. Participacién de Actores Clave

Colaboraciéon con Universidades y ONGD: Involucrar a instituciones académicas y
organizaciones no gubernamentales en el proceso de evaluacién para asegurar una

perspectiva externa y objetiva.
Feedback de Participantes: Recoger opiniones y sugerencias de los participantes en las

actividades de EpCG para mejorar continuamente la metodologia y el contenido.

13
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5. Uso de Resultados

e Ajustes en la Estrategia: Utilizar los resultados de las evaluaciones para
realizar ajustes en la estrategia de EpCG, asegurando que se adapte a las

necesidades cambiantes de la sociedad y los participantes.

e Informes de Impacto: Elaborar informes que resuman los hallazgos y
compartan las lecciones aprendidas con la comunidad, financiadores y otros

actores interesados.

El seguimiento y evaluacion de la estrategia de EpCG del MEP para 2025-2030 es un
proceso dinamico y participativo que busca garantizar la efectividad de las acciones
implementadas. A través de una metodologia rigurosa y la colaboraciéon con diversos
actores, el MEP se compromete a fomentar una ciudadania global activa y
comprometida, contribuyendo asi a la construccion de un mundo mas justo vy

sostenible.
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